
 
 
 

 

 ประกาศเทศบาลตำบลคำบง 
เรื่อง การรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน  

หรือข้าราชการประเภทอ่ืน  มาดำรงตำแหน่งว่าง 
.......................................................................... 

 

  ด้วยเทศบาลตำบลคำบง อำเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี มีความประสงค์รับโอน (ย้าย)
พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนท้องถิ่นอื่น หรือข้าราชการประเภทอื่น เพื่อมาดำรงตำแหน่งแทนตำแหน่งว่าง        
ตามกรอบอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) ดังนี้ 
  พนักงานเทศบาล  สายบริหาร 

1. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  
จำนวน    1  อัตรา 

 

       พนักงานเทศบาล ประเภทวิชาการ 
  1. นักวิชาการศึกษา  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)    จำนวน  1  อัตรา 
  2. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)   จำนวน  1  อัตรา 
 

  เอกสารเพื่อประกอบการพิจารณา 
  (1) คำร้องขอโอน (ย้าย) 
  (2) หนังสือแสดงความยินยอมของต้นสังกัด 
  (3) หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา 
  (4) สำเนาทะเบียนประวัติ (ก.พ.7)  
  (5) สำเนาวุฒิการศึกษา 
  (6) เอกสาร/หลักฐานอื่นๆที่เกี่ยวข้องในการโอน (ย้าย) 
  

  โดยสามารถย ื ่นเอกสารการโอน(ย ้าย ) หร ือสอบถามรายละเอ ียดเพ ิ ่ มเต ิม ได ้ที่             
สำนักงานเทศบาลตำบลคำบง  อำเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี ได้ที่หมายเลขโทรศัพท์  042-150206-7  
ในวันและเวลาราชการ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    

   ประกาศ  ณ วันที่  7  มีนาคม  พ.ศ.๒๕65    
 

    (ลงชื่อ)  
           (นายธวัชชัย    ทองทิพย์) 

                     นายกเทศมนตรีตำบลคำบง 
 

 
 



 


